


VI ENCUENTRO DE MEDIADORES/AS INTERCULTURALES EN CASTELLO
CASTELLO CIUTAT REFUGI. UN REPTE PER A LA MEDIACIO.

PRESENTACION:

El movimiento de personas es uno de los aspectos marcados por la globalizacion. En este
contexto, cada vez resulta mas dificil delimitar la linea que separa los movimientos de poblacion
“voluntarios” de los “involuntarios”, de personas que huyen porque sus vidas estan amenazadas
y/o que tratan de escapar de la pobreza y de la injusticia social, de quienes han sido desplazados
por la fuerza y de aquellos cuyo exilio ha sido por propia decision. Existe sin duda un ‘nexo entre
inmigracion y refugio’. Hoy, mas que nunca, los refugiados forman parte de un complejo fenédmeno
migratorio en el que se combinan factores politicos, étnicos, religiosos, econdémicos,
medioambientales y de derechos humanos.

Castellon, ha apostado a nivel municipal por la creacién de un plan “Castellé ciutat refugi" que
constara de tres fases: una primera de acogida, que se llevara a cabo con la colaboracién de la
ciudadania, organizaciones y colectivos sociales; una segunda de sensibilizacion, que contempla
el disefio y desarrollo de acciones concretas para concienciar a la poblacion de las necesidades
de quienes estan viviendo un auténtico drama, y por ultimo, la tercera fase de inclusion, donde se
trabajara para que las personas refugiadas normalicen su situacion en nuestra ciudad, porque
desde el momento de su acogida seran ciudadanos de Castellon.

En este sentido, en cada una de las fases propuestas por el Plan la mediacion intercultural tiene
un papel relevante, para conseguir el objetivo ultimo de la integracion efectiva y la construccion
de una ciudadania inclusiva. Los y las mediadores-as interculturales, como profesionales tienen la
responsabilidad de abordar la situacion actual del refugio, sin perder de vista el resto de colectivos
vulnerables que han abandonado sus paises. Nos referimos a otros/as solicitantes de asilo que no
provienen de los “contingentes” europeos actuales, asi como a migrantes en diferentes estadios
de sus trayectorias (personas en situacion irregular, personas sometidas a condiciones indignas,
victimas de trata de seres humanos, etc.). Asimismo, no hay que olvidarse del trabajo con las
sociedades de acogida, pues solo si abordamos la realidad social desde la articulacion de todos
sus actores, conseguiremos disefiar espacios reales de convivencia intercultural, objetivo ultimo
de la mediacion intercultural.

OBJETIVOS:

e Crear un espacio de reflexiéon y trabajo conjunto para que los/as participantes planteen
dificultades y oportunidades para la convivencia en el momento actual, desde la mediacion
intercultural y en contextos comunitarios.

* Profundizar en la realidad del refugio y atender a sus necesidades especificas.

» Conocer estrategias y propuestas practicas frente a los retos de las sociedades refugio
desde la apuesta profesionalizada de la mediacion intercultural.

METODOLOGIA: Enfoque expositivo y participativo, siendo un espacio para intercambiar
experiencias y construir nuevas propuestas de trabajo desde la éptica mediadora.

FECHA: Viernes 13 de noviembre de 2015.
LUGAR: UJ| - FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS y SOCIALES.

COMITE ORGANIZADOR: Ayuntamiento de Castellén, Direccidon General de Inclusiéon Social
y Universidad Jaume I.
FINANCIADO POR: Ayuntamiento de Castellon.



POBLACION DESTINATARIA: Mediadores/as Interculturales, profesionales de la mediacion
en cualquier ambito, formadores/as y gestores/as de formacion en mediacion, personas formadas
en mediacién e interculturalidad y publico en general que apuesta por la mediacion y la gestion
alternativa de conflictos.

PROGRAMA:

09:30h.- Recepcion y acreditacidon de los/as participantes.

10:00h.- Inauguracion a cargo de las Autoridades Municipales, Autoridades Autonémicas y UJI.
10:20h.- Ponencia I: “Las condiciones de integracién socio-laboral de los/as refugiados/as en
Espana: un panorama sombrio". Margarita Mifiarro Yanini. Profesora Titular de Universidad de la
UJI y Profesora Permanente del Master Oficial de Estudios e Integracion Social en Inmigracion,
Desarrollo y Grupos Vulnerables de la Universidad de Granada.

11:20h.- Ponencia II: "Ciutats d'acollida, ciutats refugi, ciutats interculturals”. Olga Gimenez.
Comissionada de Nova Ciutadania de I'Ajuntament de Sabadell i Técnica de la Comissio
d'Immigracié de la Federacié de Municipis de Catalunya.

12:20h.- Pausa-Café.

12:40h.- Mesa redonda: Propuestas practicas de trabajo con las personas refugiadas desde
diferentes entidades. Introduce y Modera: Rosa Perea. Jefa del Negociado de Inmigracion y
Convivencia Social. Ayuntamiento de Castellon.

* Respuestas desde el punto de vista juridico. Miresa Momp¢6 Alventosa. Asesora legal en
Derecho de Extranjeria y Derecho de Asilo, a inmigrantes y refugiados. Accem.

* Respuestas desde el punto de vista de la acogida y la Integracién. Angela Barchin Calero.
Directora Provincial de Intervencion Social. Cruz Roja Castellon.

* Respuesta desde los Bancos del Tiempo y la red social y solidaria. Mustapha Mohamed
Lamin. Técnico Red de Intercambios. Fundacién CeiMigra-Valencia.

* Respuesta desde una perspectiva de género: "El desplazamiento en la vida de las
mujeres, el caso sirio.". Embarka Hamoudi. Licenciada en Psicologia, investigadora de la
Catedra UNESCO para la Paz de la Universitat Jaume I. UJI.

14:00h.-Comida.

16:00.- Presentacion Plan “Castello, ciutat refugi”. José Luis Lépez lbafez. Concejal de
Bienestar Social, Dependencia y Juventud. Ayuntamiento de Castellén de la Plana.

16:30h.- Ponencia: Estrategias de intervencion desde la Mediacion Intercultural. Mehdi Nifaoui y
Aitor Blanco. Mediadores Interculturales. Negociado de Inmigraciéon y Convivencia Social.
Ayuntamiento de Castellén — AMICS.

17:30.- Mesas de trabajo: Propuestas operativas para cada una de las fases del plan “Castello
cuitat refugi’:

1) Acogida.
2) Sensibilizacion.
3) Integracion.

18.45.- Presentacion de las propuestas disefiadas desde los tres grupos de trabajo.
19:00h - Clausura a cargo de la Universitat Jaume I.

CERTIFICADOS:

Se entregara un certificado a todas las personas inscritas que haya asistido al menos al 80% de la
jornada. Dicho certificado se expide por el Ayuntamiento de Castellon, la Direccién General de
Inclusion Social y la Universidad Jaume |.



La asistencia se controlard mediante la firma a la entrada de las sesiones de la mafana y la tarde.

PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION:

1. Remitir la ficha de inscripcién cumplimentada, como fecha maxima el dia 11 de noviembre
de 2015 mediante el siguiente correo electronico: mohamed.benzagur@castello.es, o a
través del FAX: 964.241.573

2. Confirmacién de la inscripcion al VI encuentro de mediadores/as interculturales.

IMPORTANTE: Aforo limitado a 100 personas.

INSCRIPCION GRATUITA



