Juan Carlos Redondo Gamero

Experiencia Laboral

1979-1988: Empleado Gestoria Administrativa como Responsable del drea laboral.

1988-actualidad: Auténomo en despacho propio de Asesoria Laboral, Fiscal y Contable.

Calle Alloza n2 49-1-2 de Castelldn.

Formacion Académica

Estudios oficiales

1. Diplomatura Graduado Social (Diplomado en Relaciones
Laborales)

Universidad de Valencia

2. Segundo Ciclo TECNICO SUPERIOR EN RELACIONES INDUSTRIALES

Universidad de Alcala de Henares
(Madrid)

3. Curso de Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo (300
horas)

Universidad Jaume | de Castelldn.
Unién de Mutuas. Fundacion
Universidad Empresa.

4, Licenciatura Ciencias del Trabajo

Universidad Jaume | de Castellén

5. Master Oficial en Prevencion de Riesgos Laborales (especialidad
Ergonomia y Psicosociologia del Trabajo)

Universidad Jaume | de Castellén

(12 promocidn)




Experiencia Docente Universitaria:

* Curso 2006-2007: Profesor Asociado de Derecho de la Seguridad Social. (Departamento
de DERECHO DEL TRABAJO, Seguridad Social y Eclesiastico) UNIVERSITAT JAUME | de
Castellon.

* Curso 2007-2008: Profesor Asociado de Derecho de Empresa Il y Derecho Empresarial Il.
Asignaturas A03 (Grupos Ay B) y C05 (Departamento de DERECHO DEL TRABAJO, Seguridad
Social y Eclesiastico) UNIVERSITAT JAUME | de Castelldn.

* Curso 2009-2019: Profesor Asociado. Grado en Administracion de Empresa, Grado en
Finanzas y Contabilidad y Grado en Economia (Departamento de Marketing y Organizacion de
Empresas) UNIVERSITAT JAUME | de Castellon.

* Curso 2015 y 2016: SEMINARIO: “LA CONCILIACION PREVIA Y EL ESCRITO DE
DEMANDA LABORAL”, Grado en Relaciones Laborales, Departamento de DERECHO DEL
TRABAJO y de la Seguridad Social, y Eclesiéstico del Estado, de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Econémicas de la UNIVERSITAT JAUME I.

* Curso 2019-2020: Profesor Asociado de Departamento DERECHO DEL TRABAJO y de la
Seguridad Social. Asignatura DERECHO DEL TRABAJO y Derecho de la Prevencién de
riesgos Laborales. UNIVERSITAT JAUME | de Castellén

* Curso 2020-2021: Profesor Asociado de Departamento DERECHO DEL TRABAJO y de la
Seguridad Social. Asignatura DERECHO DEL TRABAJO. UNIVERSITAT JAUME | de
Castellon

* Curso 2019-2023: Profesor Asociado de Departamento DERECHO DEL TRABAJO y de la
Seguridad Social. Asignatura DERECHO DEL TRABAJO y Derecho de la Prevencion de
riesgos Laborales. Doble Grado DERECHO-ADEM y Master en Prevencion de Riesgos
Laborales. UNIVERSITAT JAUME | de Castellon




EXPERIENCIA DOCENTE NO UNIVERSITARIA
COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE

CASTELLON 1997 RECIBOS DE SALARIOS, SEGURIDAD SOCIAL,
CONTRATACION

ASOCIACION RROVINCIAL DE EMPRESAS DE LA )
CONSTRUCCION DE CASTELLON 2002 CONTRATACION LABORAL
CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE LA )
CONSTRUCCION 2006 GESTION DE NOMINAS Y CONTRATACION
PUZZLE CONSULTORES

2008 SEGURIDAD SOCIAL Y DERECHO LABORAL
LLV.A.D.L.S. :

2009 TECNICAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

CAMARA CASTELLON
RECIBOS DE SALARIOS, REVISION SALARIAL Y
2011 DESCUELGUE DEL CONVENIO,
CONTRATATACION LABORAL, SILTRA,
SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL
CENTRO DE ESTUDIOS FINANCIEROS VALENCIA 2016 GESTION DE CONTRATOS LABORALES.
GESTION AVANZADA DEL SILTRA.

PASOS PARA LA ELABORACION DE UNA

NOMINA
GRUPO COLABORA 2016
GESTION AVANZADA DEL SILTRA
LEY 6/2017 DE REFORMAS URGENTES DEL
TRABAJO AUTONOMO
FORMACION PLUS 2019 TRAMITACION ERTES COVID
PUNTOFORM 2022 GESTION LABORAL

Otros conocimientos

Conocimientos sobre Ofimatica

e S Office (Procesador de textos Word, Realizacion hojas de célculo Excel, Gestion de presentacion Powet

Point, Gestidn bases de datos Access, Creacion paginas web Nvu...)
e Uso de aplicaciones de Internet, buscadores.
e  Correo electronico.
e Dominio aplicacién Seguridad Social. SISTEMA RED, WINSUITE.
e  Aplicaciéon INEM: contrat@
e  Sistema Delta (partes accidentes de trabajo).

e  Sistema Liquidacion Directa por Tramos (SILTRA).







