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Consell Social de la Ciutat       

I.- PRESENTACIÓ

Actualment  les  ciutats,  cada  vegada  més globalitzades,  afronten

nous desafiaments per part d'una societat en continu canvi, i necessiten per a

abordar  la  seua  problemàtica,  una via permanent  de  reflexió  i  pensament

perquè la ciutat ja no és només el nucli  urbà on es conviu i  es reben uns

serveis, sinó quelcom molt més complex, que requerix idees i la seua posada

en pràctica.  La vida dels  ciutadans depén hui  i,  el  que és  més important,

dependrà en el futur, del model de ciutat que es desenvolupe.

L’article 131 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases

del  Règim  Local,  segons  redacció  donada  per  la  Llei  57/2003,  de  16  de

desembre, de Mesures per a la Modernització del Govern Local, va preveure

per als  grans  municipis la creació d’un Consell Social  de la Ciutat com un

òrgan  participatiu,  de  caràcter  consultiu,  en  què s’integraren  les  principals

organitzacions socials i econòmiques del municipi, centrat essencialment en el

camp del desenvolupament local i de la planificació estratègica urbana, àmbits

aquests que han adquirit una importància essencial en les polítiques locals.

L’important creixement urbà de Castelló de la Plana va aconsellar

l’aplicació del nou règim jurídic previst en  aquesta Llei per als  municipis de

gran població, la qual cosa es va fer efectiva amb l’entrada en vigor de la Llei

12/2005, de 22 de desembre, de la Generalitat Valenciana, que va obligar a

completar els òrgans participatius que ja  funcionaven en el municipi amb el

Consell  Social  de  la  Ciutat,  caracteritzat  perquè  s’hi  integren  no  sols

representants de les associacions veïnals, sinó també d’altres organitzacions

que representen els sectors econòmics, professionals i socials de la ciutat.

Aquest  informe resumix l’activitat  exercida pel Consell  al llarg de

l’any 2015 i s’elabora per a fer complir l’article 22 del seu Reglament, així com

perquè  la  ciutadania  castellonenca  conega  la  labor  realitzada  per  aquest

òrgan d’una manera exhaustiva.
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II.- EL CONSELL SOCIAL DE LA CIUTAT DE CASTELLÓ DE
LA PLANA.

El  Consell  Social  de  la  Ciutat  de  Castelló  de  la  Plana  es  va

constituir  per primera vegada en data 22 de juny de 2010,  configurat  com

l’òrgan consultiu del govern de la  ciutat  de Castelló  de la  Plana,  la missió

fonamental  del  qual  és  la  d’oferir  un  espai  de  pensament  estratègic  que

oriente  i  servisca  de suport  a  la  gestió  dels  principals  temes  i  assumptes

públics de la ciutat, amb el fi últim d’aconseguir la millora de la qualitat de vida

dels seus ciutadans en el marc d’un desenvolupament urbà sostenible, així

com de participació, ampli i plural, esfera pública de discussió sobre la ciutat i

el seu futur, fòrum obert per a promoure estratègies sobre la ciutat de Castelló

de la Plana, sobre la seua situació i sobre els models alternatius de ciutat.

Per  a això,  el  Ple  de l’Ajuntament  va aprovar  el  seu Reglament

Orgànic,  en sessió ordinària celebrada el  dia 28 de maig de 2009 (Butlletí

Oficial de la Província número 84, d’11 de juliol de 2009), modificat per acord

de 18 de juliol de 2013 (Butlletí Oficial de la Província número 108, de 7  de

setembre de  2013)  i  també un Reglament  Intern  de Funcionament  de  les

seues Comissions de Treball, en sessió plenària ordinària de 25 de novembre

de 2010 (Butlletí Oficial de la Província número 22, de 19 de febrer de 2011).

La  seua  composició  està  establida  de  conformitat  amb allò  que

disposa l’article 7 del mencionat Reglament.

Té  les  funcions  següents,  tal  com  preveu  l’article  5  del  seu

Reglament Orgànic:

a)  Emetre  informe sobre  el  Pla  General  d’Ordenació  Urbana  de

Castelló en ocasió de la seua revisió o modificació substancial.

b)  A  la  vista  del  pressupost  aprovat,  proposar  els  criteris  o

recomanacions per a elaborar el pressupost de l’exercici següent.

c) Emetre  informes,  estudis  i  propostes  en  matèria  de

planificació  estratègica  de  la  ciutat,  grans  projectes  urbans  i  de

desenvolupament  social,  cultural,  econòmic  i  ambiental  de  la  ciutat,  a

requeriment de l’alcalde o dels òrgans de govern de l’Ajuntament.

d)  Canalitzar  les  demandes  i  propostes  socioeconòmiques

procedents d’associacions i  institucions amb activitat  econòmica i  social  en

l’àmbit de la ciutat sense representació en el Consell Social i actuar com a via

de participació i diàleg dels distints interlocutors socials en l’anàlisi d’aquestes
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propostes.

e) Promoure la participació ciutadana i la millora de la qualitat de la

democràcia local a Castelló. 

f) Regular el seu propi règim d’organització i funcionament intern,

en desenvolupament d’aquest Reglament. 

g) Qualssevol altres funcions que les disposicions legals o el Ple

municipal li encomane.

III.- TREBALL REALITZAT EN 2015.

Un any més, en presentar aquest informe, fidel reflex d’allò viscut

pel Consell, es dóna compte a tota la ciutadania de Castelló, de les activitats

dutes a terme durant l’any 2015.

L’any 2015, com que es van celebrar eleccions municipals el dia 24

de  maig,  va  expirar  el  mandat  dels  consellers  i  conselleres,  excepte  el

d'aquells que tenien la condició de nats (article 8 del Reglament Orgànic del

Consell).

Una vegada constituïda la nova  corporació  municipal resultant de

les  eleccions  municipals,  el  Consell  Social  va  haver  de  renovar  els  seus

consellers  i  conselleres,  sense  perjuí  de  la  seua  reelecció,  per  a  poder

constituir-se posteriorment en un nou consell.
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III.1. ORGANIGRAMA DE TREBALL DEL CONSELL SOCIAL.

PLE
CONSELL SOCIAL

48 membres

│

SECRETARIA GENERAL DEL PLE

III.2. FUNCIONAMENT DELS ÒRGANS.

Cal ressaltar la participació dels consellers i conselleres que es va

registrar en la sessió celebrada pel Ple el dia 30 d’abril de 2015.

          III.2.1. SESSIÓ DEL PLE.

El Ple del Consell Social s’ha reunit, d’acord amb el seu règim de

sessions, aprovat per acord de data 11 de setembre de 2012, durant l’any

2015 en sessió ordinària,  el dia  30 d’abril.  D'aquesta  sessió es va realitzar

convocatòria, amb el seu corresponent ordre del dia, que es va notificar a tots

els consellers i conselleres i, posteriorment, es va estendre acta d'aquesta.

S'hi van tramitar els assumptes següents:

Data: 30 / 04/ 2015                                                             Caràcter: ordinària

Assumptes tramitats

* Es va aprovar, per unanimitat, l’acta de la sessió anterior celebrada el 18 de
setembre de 2014.

* Es va aprovar, per unanimitat, l’informe dels assumptes tramitats pel Ple del
Consell durant l’any 2014.

*  Es  va  quedar assabentat  de  l’informe  de  la  Regidoria  d’Hisenda  sobre
l’estabilitat pressupostària de la Liquidació del Pressupost de l’exercici 2014 i
del Pressupost aprovat per a l’any 2015.

        III.2.2.- SECRE  TA  RIA GENERAL DEL PLE  .  

Des d’aquesta s’han realitzat totes les funcions de la Secretaria del

Consell recollides en l’article 16 del seu Reglament.
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IV.- VALORACIÓ    DE    LA    COL·LABORACIÓ    DELS
SERVEIS MUNICIPALS.

La  valoració  de  la  col·laboració  prestada  directament  al  Consell

Social  per  part  dels  Serveis  Municipals  que  han  sigut  requerits  per  la

Presidència ha sigut valuosa i s’agraïx per la dedicació i treball exercits, així

com per la seua assistència a la sessió ordinària del Ple.

V.-  PROPOSTA DE TREBALL PER A L’ANY 2016.

Com a objectius per a  l'any 2016 es  tenia previst celebrar sessió

extraordinària  constitutiva,  que va tindre lloc  el  27  de gener  i  també totes

aquelles ordinàries que es determinaren en el corresponent acord.

Es fa necessari continuar incorporant mecanismes que permeten

realitzar un seguiment i avaluació dels acords adoptats pel mateix Consell.

Es  continuaran  utilitzant,  de  manera  intensiva,  les  noves

tecnologies  de  la  comunicació  en  les  relacions  de  l’Ajuntament  amb  els

membres del Consell i amb la ciutadania en general.

VI.- EL CONSELL    SOCIAL    EN    LA   PÀGINA   WEB   DEL
AJUNTAMENT I EN ELS MITJANS DE COMUNICACIÓ.

La  pàgina  web  de  l’Ajuntament  www.castello.es,  eina bàsica  de

comunicació, permet difondre l’activitat del Consell Social perquè la ciutadania

tinga la possibilitat de seguir-la, així com el seu treball des dels seus inicis i al

llarg de l’any de què es tracte, com a màxim òrgan de participació ciutadana.
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Per a això li dedica un apartat en la Secció Ajuntament, que s’ha anat nodrint

de tota la informació generada i que s’estructura en nou menús:

-Presentació

-Què és?

-Seu

-Funcions

-Composició

-Òrgans i règim de funcionament

-Informes

-Fonament legal

-Normativa

Les  aparicions  del  Consell  Social  en  els  diferents  mitjans  de

comunicació durant el passat any 2015 s’han centrat en els aspectes referits a

la celebració de la seua sessió plenària.

A continuació  es  presenta  una  relació  cronològica  dels  articles

apareguts en premsa:

MITJÀ COMUNICACIÓ
Data Resum

EL PERI  Ó  DIC  O   MEDITERR  Á  N  EO     

01/05/15
L’Alcalde  defén l’estabilitat  dels  comptes  i
assegura que el pròxim mandat serà el de les
inversions.

LEVANT  E   EL MERCANTIL   
VALENCIANO

02/05/15

El Consell Social de la Ciutat celebra la seua
última reunió del mandat.
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