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GUÍA DE RECURSOS EN MATERIA DE 
EMPLEO  
(​Efecto Covid-19​) 
Fecha: ​18 noviembre 2020  

 
Dada la situación de emergencia provocada por el Covid-19, se están tomando una                         

serie de medidas en materia de empleo y actividad económica. ​En esta sexta edición de la                               
guía, encontrarás información sobre las mismas, así como enlaces directos actualizados a las                         
diferentes páginas web. 
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Estado de Alarma 

Nueva normalidad 

Se declara el estado de alarma desde el 9/11/2020 hasta el 9/05/2021. La aplicación              

en la CV es la siguiente: 

● Se restringe toda la movilidad nocturna en toda la Comunidad Valenciana entre            

las 00 h y las 6 h de la mañana. 

● Se limita a un máximo de 6 miembros ​en una reunión de carácter familiar o               

social en espacios públicos o privados entre personas no convivientes. 

● Los jardines y zonas de espacio al aire libre estarán abiertos desde las 8 h de la                

mañana hasta las 22 h. 

● Los establecimientos de hostelería y restauración: el consumo será siempre en           

mesa, nunca en la barra, con un ​máximo de 6 personas y los             

establecimientos cerrarán a las 00 h. 

● Queda prohibida la venta de alcohol entre las 22 h y las 8 h de la mañana,                

excepto en hostelería y restauración. 

● Cierre perimetral. Se restringe la entrada y salida de personas de la CV  
https://www.dogv.gva.es/datos/2020/10/24/pdf/2020_8861.pdf 

https://www.boe.es/boe/dias/2020/11/04/pdfs/BOE-A-2020-13494.pdf 

https://www.boe.es/boe/dias/2020/10/25/pdfs/BOE-A-2020-12898.pdf(es prorroga) 

http://www.dogv.gva.es/datos/2020/11/13/pdf/2020_9606.pdf 

Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública 

Ayudas de emergencia social 

Prestaciones, financiación y subvenciones 

Las ayudas de emergencia son ayudas económicas de carácter extraordinario          

destinadas a paliar aquellas situaciones en que puedan hallarse las personas, afectadas            

por un estado de necesidad. Van dirigidas a la unidad de convivencia. 

http://www.inclusio.gva.es/es/web/s.sociales/ayudas-de-emergencia-social 

Generalitat Valenciana 

Plan Hope 

Prestaciones, financiación y subvenciones 

El Plan Hope es un programa de la Generalitat Valenciana para ayudar a la ciudadanía y                

las empresas a recuperar sus trabajos y sus negocios y reorientarlos a las necesidades              

de la nueva realidad: aplazamiento de impuestos, reconversión industrial, subvenciones          

financiación, liquidez, conciliación, etc.  

http://planhope.gva.es/ 

Generalitat Valenciana 
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Ingreso mínimo vital 

Prestaciones y ayudas 

El Ingreso Mínimo Vital es una prestación dirigida a prevenir el riesgo de pobreza y               

exclusión social de las personas que viven solas o están integradas en una unidad de               

convivencia y carecen de recursos económicos básicos para cubrir sus necesidades           

básicas. 

https://boe.es/boe/dias/2020/09/23/pdfs/BOE-A-2020-11043.pdf#bOEn 

http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/65850

d68-8d06-4645-bde7-05374ee42ac7 

https://www.boe.es/buscar/pdf/2020/BOE-A-2020-5493-consolidado.pdf 

 

Modificaciones del IMV 

Acceden mayores de 65 años sin pensión y administradores de empresa sin actividad.             

Además de un complemento de monoparentalidad para los/as abuelos/as. 

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2020-11416 

 

Simulador del ingreso mínimo vital 

https://ingreso-minimo-vital.seg-social-innova.es/simulador 

Gobierno de España 

ERTES 
Prestaciones y ayudas 

La prestación recibida por las personas trabajadoras afectadas por un ERTE será el 70%              

de su base reguladora (es decir, pasados los primeros 6 meses, NO menguará hasta el               

50%, según la legislación vigente). 

 

Se crean dos nuevos ERTES, ​por impedimento y ​por limitación​, ya que las medidas              

sanitarias tomadas pueden impedir o limitar la actividad.  

 

Los ERTE ​por fuerza mayor y ​por causas técnicas, económicas, organizativas y            

de producción ​se prorrogan ​hasta el 31 de enero de 2021​. Hay determinadas             

actividades económicas que tendrán exoneraciones en sus cuotas de la Seguridad           

Social. 

 

Las medidas extraordinarias en materia de protección por desempleo para los fijos            

discontinuos y fijos periódicos se mantienen ​hasta el 31 de diciembre de 2020. 

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2020-11416 

https://www.boe.es/buscar/pdf/2020/BOE-A-2020-6838-consolidado.pdf 

Gobierno de España 

http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/65850d68-8d06-4645-bde7-05374ee42ac7
http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/65850d68-8d06-4645-bde7-05374ee42ac7
https://www.boe.es/buscar/pdf/2020/BOE-A-2020-5493-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2020-11416
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Ayudas para trabajadores/as con rentas bajas afectadas por ERTE 
Prestaciones y ayudas 

Ayudas urgentes, por concesión directa, a personas trabajadoras con rentas bajas que            

presten sus servicios en centros de trabajo radicados en la Comunitat Valenciana, que             

se encuentren afectadas por un ERTE como consecuencia de la suspensión total de sus              

contratos de trabajo, a consecuencia de la paralización de la actividad económica con             

motivo de la Covid-19. La cuantía de la ayuda ascenderá a 150,00 euros por persona               

beneficiaria. ​Hasta 31 diciembre 2020 

https://www.dogv.gva.es/datos/2020/04/30/pdf/2020_3139.pdf 

https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=20931 

Conselleria d’Economía sostenible, Sectores productivos, Comercio y trabajo 

Personas trabajadoras incluidas en ERTE que no sean beneficiarias de          

prestaciones de desempleo (D.A 2ª Ley 24/2020) 

Prestaciones y ayudas 

Las personas trabajadoras incluidas en los expedientes de regulación de empleo a los             

que se refieren los artículo 22 y 23 del Real Decreto-ley 8/2020, que no resulten               

beneficiarias de prestaciones de desempleo durante los períodos de suspensión de           

contratos o reducción de jornada y respecto de las que la empresa no está obligada al                

ingreso de la aportación empresarial, se considerarán en situación asimilada al alta            

durante dichos períodos, a los efectos de considerar estos como efectivamente           

cotizados. 

https://www.boe.es/buscar/pdf/2020/BOE-A-2020-6838-consolidado.pdf 

Gobierno de España 

Medidas extraordinarias en materia de cotización 

Prestaciones y ayudas 

Se establecen exoneraciones del abono de la aportación empresarial a la cotización a la              

Seguridad Social y por conceptos de recaudación conjunta de los trabajadores afectados            

por ERTE por fuerza mayor o ERTE ETOP. 

https://www.boe.es/buscar/pdf/2020/BOE-A-2020-6838-consolidado.pdf 

Gobierno de España 

Prórroga de contratos de alquiler y moratorias 

Prestaciones y ayudas 

Las personas vulnerables que alquilen una vivienda a una entidad pública de vivienda o              

un gran propietario, tienen la posibilidad de reducir a la mitad el alquiler o el               

aplazamiento de las cuotas. ​Hasta 31 enero 2021. 

 

La ​Oficina Municipal de Vivienda asesorará sobre la nueva prórroga en la moratoria             

de desahucios y alquileres. La Oficina Municipal de Vivienda atiende ahora de manera             

presencial en el Palau de la Festa los martes, miércoles y jueves, en horario de 08.30 a                 

14.00 horas. La reunión se solicita con cita previa a través de la web municipal               

(​http://www.castello.es/citaprevia​) o llamando al 010. 

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2020-11416 

Gobierno de España 

https://www.dogv.gva.es/datos/2020/04/30/pdf/2020_3139.pdf
https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=20931
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Formación y Recursos Ocupacionales Castelló Crea 

Formación 

Castelló Crea dispone de un equipo de técnicas de formación que han aglutinado los              

recursos existentes para la formación incrementando la empleabilidad, así como cursos           

para la mejora de las competencias tecnológicas.  

Contacto vía e-mail:​ ​castellocrea.formacion@castello.es  

 

Tablón de anuncios digital​, a través del cual se pueden consultar recursos            

formativos online.  

https://padlet.com/mtevil/4i40cih1i0fd 

http://www.castello.es/web30/pages/contenido_web20.php?id=val&cod0=4&cod1=20&cod2=7

09&cod3=313 

Agencia de desarrollo local-CastellóCREA (Ajuntament de Castelló) 

Cursos Castelló Crea 

Formación 

El Ayuntamiento de Castelló pone en marcha 26 cursos de formación con 380 plazas en               

diferentes especialidades. El objetivo es mejorar la empleabilidad y las oportunidades           

de acceso a un puesto de trabajo de las personas en situación de desocupación. 

En ámbitos y sectores como el cerámico, logística, servicios, hostelería e informática,            

además en mejorar las competencias y adquirir nuevas habilidades para ampliar las            

posibilidades de un acceso a una ocupación. 

http://www.castello.es/web30/pages/contenido_web20.php?cod0=4&cod1=20&cod2=709&cod3

=317 

Agència de Desenvolupament Local – Castelló CREA (Ajuntament de Castelló) 

Cursos de formación para jóvenes 

Formación 

Desde la concejalía de juventud se organizan cursos destinados preferentemente a           

jóvenes de la ciudad; se publican en su página web:          

https://juventud.castello.es/formacion/#cursosyactividades 

Actualmente podemos encontrar los siguientes cursos: ​Iniciación a la programación con           

Python; Monitor/a de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil; taller de             

descubrimiento tecnología dron; micro abierto Castelló CompArte I; laboratorio de          

teatro y creación colectiva; modelado 3D + impresión 3D y próximamente: ​Curso            

manipulador de alimentos; Gaming experience; reciclaje y transformación de residuos;          

Escape Hall. 

Contacto: ​Tel. 964 28 21 22 / juventud@castello.es 

https://juventud.castello.es/formacion/#cursosyactividades 

Ajuntament de Castelló - Juventud 

mailto:n@castello.es
https://padlet.com/mtevil/4i40cih1i0fd
http://www.castello.es/web30/pages/contenido_web20.php?id=val&cod0=4&cod1=20&cod2=709&cod3=313
http://www.castello.es/web30/pages/contenido_web20.php?id=val&cod0=4&cod1=20&cod2=709&cod3=313
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Cursos en TIC gratuitos 

Formación 

Planes de formación de oferta dirigidos prioritariamente a trabajadores ocupados y           

autónomos. 100% subvencionados por el Ministerio de Trabajo y Economía Social. 

https://www.cursosfemxa.es/cursos-online-gratuitos-convocatoria-estatal 

Ministerio de Trabajo y economía social - SEPE 

Escuela oficial de idiomas 

Formación 

La Escuela Oficial de Idiomas (EOI) de Castelló ha abierto la matrícula con las vacantes               

que quedan en sus cuatro sedes después de haber finalizado los periodos de matrícula              

ordinaria y extraordinaria. Ofrece 12 idiomas: alemán, inglés, árabe, castellano para           

extranjeros, euskera, francés, italiano, portugués, rumano, ruso, valenciano y chino. 

https://mestreacasa.gva.es/web/eoicastello/eoicastello 

Escuela oficial de idiomas 

Acreditación de conocimientos en Valencià 

Formación 

La Comissió Interuniversitària d’Estandardització d’Acreditacions de Coneixements de V 

alen​cià (CIEACOVA), que establece la convocatoria marco de las pruebas de enero de             

2021 para la obtención de los certificados oficiales de acreditación de conocimientos de             

valenciano de las universidades valencianas y se nombra el Tribunal Central. 

 

El plazo de inscripción estará comprendido entre el lunes 16 de noviembre y el              

miércoles ​25 de noviembre de 2020. 

https://cieacova.com/files/2020/10/Convocatoria-marc-de-les-proves-de-gener-de-2021.pdf 

https://www.uji.es/serveis/slt/base/adf/arxiugral/arxiuacreditacio/AcreditacioCieacova 

Comissió Interuniversitària d’ Estandardització d’Acreditacions de Coneixements de Valencià         

CIEACOVA 

Cursos gratuitos para personas trabajadoras y desempleadas 

Formación 

Cursos subvencionados por la Consejería de Economía, Empleo y Competitividad y           

SEPE y el Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social. Abordan distintas            

áreas formativas: actividades culturales y creativas; administración y gestión; agraria;          

comercio y marketing; idiomas; informática y comunicaciones; logística comercial y          

gestión del transporte; oficinas y despachos; comercio y marketing; servicios del medio            

ambiente; servicios socioculturales. 

https://www.virensis.com/cursos-gratuitos/ 

Varias entidades 

https://www.cursosfemxa.es/cursos-online-gratuitos-convocatoria-estatal
https://cieacova.com/files/2020/10/Convocatoria-marc-de-les-proves-de-gener-de-2021.pdf
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Cursos gratuitos para personas trabajadoras, autónomas o afectadas        

por ERTE 

Formación 

Cursos subvencionados por el SEPE que al finalizarlos se obtiene un diploma de             

especialidad del SEPE. Abordan distintas áreas formativas: actividades físico         

deportivas; agraria; agua; comercio y marketing; construcción e industrias extractivas;          

administración y gestión; artes gráficas; finanzas y seguros; frío industrial; educación;           

energía; hostelería y turismo; imagen y sonido; informática y comunicaciones;          

industria alimentaria; intersectorial; industrias extractivas; intersectorial autónomos;       

metal; sanidad; química; economía social; medioambiente; seguridad;       

telecomunicaciones; servicios a empresas; servicios sociales; textil; transporte 

https://www.formate.es/cursos/TIC-2018/?utm_source=facebook&utm_medium=banner&utm_

content=page+post&utm_campaign=76&fbclid=PAAaZKhDFTzBrTNtzkFBKPc_zwmwkiyaGQFgYH

pJbRQ8PzuY2NQtfXryQkrvM 

Varias entidades 

Rebost digital 

Formación 

Se trata de un repositorio donde el profesorado puede encontrar propuestas de trabajo             

para todas las etapas educativas. Ha sido diseñado desde unas premisas de            

inclusividad, de innovación y de construcción de la ciudadanía digital. Se trata de una              

despensa colaborativa que crecerá y se adaptará con vuestras aportaciones 

https://www.rebostdigital.gva.es/ 
Conselleria d’Educació Cultura i Esport (Generalitat Valenciana) 

Escuela de segunda oportunidad 

Formación 

La iniciativa contribuye a reforzar las capacidades para el aprendizaje de jóvenes en             

dificultad, a través del acompañamiento en la preparación para pruebas libres para la             

obtención de la Educación Secundaria Obligatoria (ESO) y/o el acceso a Grado Mediano,             

y servir de motivación vocacional hacia una calificación técnico-profesional futura. Las           

personas destinatarias de la Escuela de Segunda Oportunidad son jóvenes de 16 a 29              

años, en situación de desocupación, que abandonaron de manera precoz el sistema            

educativo formal y/o no acabaron la enseñanza obligatoria e inscritos en el Sistema de              

Garantía Juvenil. También se realizan acciones de sensibilización e información con el            

entorno (diferentes agentes socioeducativos de la comunidad realizan charlas y talleres           

con el alumnado). 

https://juventud.castello.es/val/escola-segona-oportunitat/ 

Ajuntament de Castelló 

https://www.rebostdigital.gva.es/
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Asesoramiento personal Castelló CREA 

Asesoramiento, información y otros recursos 

Castelló Crea pone a disposición de toda la ciudadanía su equipo de profesionales de la 

orientación para el asesoramiento en búsqueda de empleo, formación y mercado de 

trabajo. Contacto vía e-mail: ​castellocrea.orientacion@castello.es  

Atención presencial en el Palau de la Festa y en las oficinas de San Lorenzo. 

Agencia de desarrollo local-CastellóCREA (Ajuntament de Castelló) 

Canal de información actualizada sobre la emergencia sanitaria por el          

Ayuntamiento de Castelló 

Asesoramiento, información y otros recursos 

El Ayuntamiento de Castelló ha abierto un canal de difusión en su página web con toda                

la información actualizada de interés para la ciudadanía, con respecto a la emergencia             

sanitaria causada por el Covid-19 

 

La atención a la ciudadanía se restablece a partir del 1 de junio. En las juntas distrito                 

Centro, Norte, Oeste y Grao, para los trámites: Informació General​
; ​Registre;         
 

 
 

Empadronament; Firma Digital; Matrimoni Civil; Bo Activa't. 

A partir del 6 de octubre, el Palau de la Festa abrirá también al público los martes por                  

la tarde. 

Se establece la obligatoriedad de la CITA PREVIA (​citaprevia.castello.es) para las           

atenciones presenciales, así como y el uso de mascarillas.  

http://www.castello.es/web30/pages/generico_web10.php?id=val&cod1=33&cod2=1473  
Ajuntament de Castelló de La Plana 

Sede electrónica - Ayuntamiento de Castelló 

Asesoramiento, información y otros recursos 

La sede electrónica del Ayuntamiento de Castelló alberga el catálogo de trámites online             

para evitar desplazamientos innecesarios, así como los servicios electrónicos y otros           

enlaces de interés 

https://sede.castello.es  
Ajuntament de Castelló de La Plana 

Nuevo canal de información 

Asesoramiento, información y otros recursos 

La Diputación de Castelló ha habilitado un nuevo canal de comunicación a través de la               

plataforma Telegram para acercar a la ciudadanía de manera instantánea contenidos de            

servicio público en turno la crisis del coronavirus. 

 ​http://t.me/infodipcas​. 
https://www.dipcas.es/va/actualidad/la-diputaci-n-de-castell-n-estrena-nuevo-canal-de-informa

ci-n-con-la-ciudadan-a-en-telegram 
Diputació de Castelló 

mailto:n@castello.es
http://www.castello.es/web30/pages/generico_web10.php?id=val&cod1=33&cod2=1473
https://sede.castello.es/
http://t.me/infodipcas


                                                             ​                                

 

 

 

 

 

La información se irá actualizando con las novedades que se vayan estableciendo por las 

autoridades competentes. Los nevos cuadros del mes se diferencian en gris para facilitar la 

identificación de novedades. 

9 

App GVA Responde 

Asesoramiento, información y otros recursos 

La Generalitat crea una App para resolver las dudas planteadas por el estado de alarma               

donde se agrupa toda la normativa publicada sobre el Covid-19. La nueva aplicación             

responde de forma sencilla y rápida a las dudas no sanitarias más frecuentes. Se puede               

descargar en los siguientes enlaces: 

ANDROID ​https://bit.ly/2UHINiE 

IPHONE ​https://apple.co/347zWcS 

Conselleria de Justicia, Interior i Administració pública (Generalitat Valenciana) 

Trabajo a distancia 

Asesoramiento, información y otros recursos 

Se regula el teletrabajo en las empresas mediante el Real Decreto Ley 28/2020. Entra              

en vigor en 20 días desde su publicación y permite su implantación progresiva. El              

acuerdo para realizar trabajo a distancia debe ser voluntario por ambas partes y             

reversible.  

https://boe.es/boe/dias/2020/09/23/pdfs/BOE-A-2020-11043.pdf#bOEn 

Gobierno de España 

Plan Mecuida 

Asesoramiento, información y otros recursos 

Establece el carácter preferente del teletrabajo, así como la adaptación o reducción de             

la jornada (con reducción paralela de sueldo) a personas que tengan que cuidar a              

menores o dependientes a causa de la crisis sanitaria. ​Hasta 31/01/2021 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-11043 

Gobierno de España 

Contratación de maestros/as y profesorado sin formación de posgrado 

Asesoramiento, información y otros recursos 

Se elimina el requisito de formación de posgrado para trabajar como educadora o             

educador en enseñanzas no universitarias, ya sean públicas o privadas. En los centros             

públicos, primero se esperará a que se agoten las listas de la bolsa de empleo y las                 

demandantes con título de máster de profesorado. Solo se podrán ocupar puestos            

creados en respuesta a las necesidades surgidas durante la pandemia de la Covid-19. 

https://www.boe.es/boe/dias/2020/09/30/pdfs/BOE-A-2020-11417.pdf 

Gobierno de España 

Medidas extraordinarias - SEPE 

Asesoramiento, información y otros recursos 

El SEPE actualiza en su página web la sección dedicada al impacto de la COVID-19 en                

la situación de las personas trabajadoras y demandantes de ocupación. 

http://www.sepe.es/HomeSepe/COVID-19.html 

Consultáis el estado de vuestra prestación por desocupación: 

https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noti

cia.html?folder=/2020/Abril/&detail=como-puedo-consultar-estado-prestacion-desempleo 
Servei Públic d’Ocupació Estatal (SEPE) (Govern d’Espanya) 

https://bit.ly/2UHINiE
https://apple.co/347zWcS
http://www.sepe.es/HomeSepe/COVID-19.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2020/Abril/&detail=como-puedo-consultar-estado-prestacion-desempleo
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2020/Abril/&detail=como-puedo-consultar-estado-prestacion-desempleo


                                                             ​                                

 

 

 

 

La información se irá actualizando con las novedades que se vayan estableciendo por las 

autoridades competentes. Los nevos cuadros del mes se diferencian en gris para facilitar la 

identificación de novedades. 
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Seguridad social – sede electrónica 

Asesoramiento, información y otros recursos 

En este enlace, que se estará actualizando y ampliando progresivamente, tiene a su             

disposición las preguntas y respuestas de interés en materia de Seguridad Social            

relacionadas con esta situación excepcional COVID-19 . 

http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/FAQ/897e30db-3172-4528-987f-ab1ffde1b8e

7?changeLanguage=es 

A través del siguiente enlace, se facilitan los trámites a la seguridad social sin              

necesidad de acudir presencialmente. Presentación de otros escritos, solicitudes y          

comunicaciones no contemplados en su sede electrónica sin identificarse         

electrónicamente. 

https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/EmpresasyProfesionales/prestaciones/inss

_2.37/ 
Ministerio de inclusión, seguridad social y migraciones (Gobierno de España) 

Protocolo para la reincorporación al trabajo 

Asesoramiento, información y otros recursos 

El siguiente protocolo tiene un carácter general, por tanto en él se establecen las líneas               

maestras que deben guiar la actuación de empresas, personas trabajadoras y recursos            

preventivos para garantizar la seguridad y salud de los trabajadores y trabajadoras con             

relación a su potencial exposición al Covid-19.  

http://www.invassat.gva.es/documents/161660384/162273780/PRO-200102+Protocolo+general+de+actu

aci%C3%B3n+para+la+reincorporaci%C3%B3n+a+los+centros+de+trabajo+con+relaci%C3%B3n+a+la

+potencial+exposici%C3%B3n+al+SARS-CoV-2+%28COVID-19%29/a8b72780-f115-4866-9773-70052dd

e2d58 

Institut Valencià de Seguretat i Salut en el Treball INVASSAT (Generalitat Valenciana) 

Derogación del despido objetivo por faltas de asistencia justificadas 

Asesoramiento, información y otros recursos 

Real Decreto-ley 4/2020, de 18 de febrero, por el que se deroga el despido objetivo por                

faltas de asistencia al trabajo establecido en el artículo 52.d) del texto refundido de la               

Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015,             

de 23 de octubre. 

https://www.boe.es/eli/es/rdl/2020/02/18/4  

https://www.boe.es/buscar/pdf/2020/BOE-A-2020-6838-consolidado.pdf 

Gobierno de España 

Periodos de aislamiento o contagio del virus Covid-19 de las personas           

trabajadoras tendrán la consideración de accidentes de trabajo 

Asesoramiento, información y otros recursos 

Con la finalidad de evitar la propagación de la enfermedad y mantener la protección              

social del personal por cuenta propia o ajena, se incluye que los periodos de              

aislamiento o contagio como consecuencia del virus Covid-19, tendrán la consideración           

de situación asimilada a accidente de trabajo a efectos de la prestación económica por              

incapacidad temporal del sistema de Seguridad Social.  
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-3434  
Gobierno de España 

http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/FAQ/897e30db-3172-4528-987f-ab1ffde1b8e7?changeLanguage=es
http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/FAQ/897e30db-3172-4528-987f-ab1ffde1b8e7?changeLanguage=es
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/EmpresasyProfesionales/prestaciones/inss_2.37/!ut/p/z1/jVDBToQwEP0WDxxLhy0U1xsxZleFgzFkkcumwAA1bGnauiR-vc16VFnnMMmbvJn33tCaVrRW4iwH4eSsxOTxW82PLOJxtIUo38HjA2Rl8Vxu2QvbZQk9rBFgC7T-zz78UdnV_adrBJ9gY4r7YqC1Fm4kUvUzrbRB60TrQ6KllVTWHjchS72deu3gJdCFsOLYWxqmufn-XqYaduu1DfZo0IQfxo9H5_RdAAEsyxJaHIidWymmEK0fad_0bJyYPLAeSOXQKHQB7NEYcZKonLAHbAIQXYPYciRtx4HELGWkSdKIxHEMEecdNih-czHO1tHqhzp9RUX1qaw-8z28J9M577ObL7eRrUE!/dz/d5/L0lHSkovd0RNQURrQUVnQSEhLzROVkUvZXM!/
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/EmpresasyProfesionales/prestaciones/inss_2.37/!ut/p/z1/jVDBToQwEP0WDxxLhy0U1xsxZleFgzFkkcumwAA1bGnauiR-vc16VFnnMMmbvJn33tCaVrRW4iwH4eSsxOTxW82PLOJxtIUo38HjA2Rl8Vxu2QvbZQk9rBFgC7T-zz78UdnV_adrBJ9gY4r7YqC1Fm4kUvUzrbRB60TrQ6KllVTWHjchS72deu3gJdCFsOLYWxqmufn-XqYaduu1DfZo0IQfxo9H5_RdAAEsyxJaHIidWymmEK0fad_0bJyYPLAeSOXQKHQB7NEYcZKonLAHbAIQXYPYciRtx4HELGWkSdKIxHEMEecdNih-czHO1tHqhzp9RUX1qaw-8z28J9M577ObL7eRrUE!/dz/d5/L0lHSkovd0RNQURrQUVnQSEhLzROVkUvZXM!/
https://www.boe.es/eli/es/rdl/2020/02/18/4
http://www.labora.gva.es/documents/166000883/166282939/Guia+preguntas.pdf/89bd83c4-399a-4115-aafb-5df222223d28
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-3434
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La información se irá actualizando con las novedades que se vayan estableciendo por las 

autoridades competentes. Los nevos cuadros del mes se diferencian en gris para facilitar la 

identificación de novedades. 
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Víctimas de violencia de género 

Asesoramiento, información y otros recursos 

Tfl: 016 las 24h / Red de Centros Mujer 24h 900 580 888 ​/ ​Servicio de Igualdad del                  

Ayuntamiento de Castelló 964 251 979. 

Whatsapp​: 682916136 / 682508507. 

e-mail​:016-online@mscbs.es  
http://www.violenciagenero.igualdad.gob.es/informacionUtil/covid19/home.htm 
Varias entidades 

Banco de alimentos y riesgo de pobreza 

Asesoramiento, información y otros recursos 

Desde el Banco de Alimentos de Castelló, en un proyecto común junto con la Asociación               

Nadie Sin Su Ración Diaria, ha desarrollado la acción de medidas urgentes para             

adelantarse y encontrar soluciones a las consecuencias del virus que afectan           

directamente al escenario del riesgo de pobreza y exclusión creciente que se prevé en              

los próximos meses. Además, el Ayuntamiento de Castelló incrementa este año el            

respaldo al Banco de Alimentos y a su proyecto de reparto de comida entre colectivos y                

personas en situación de vulnerabilidad social al aprobar una ayuda de 32.000 euros a              

la asociación. 
https://www.migranodearena.org/reto/21477/covid-19-la-peor-amenaza-indirecta-presente-y-f

utura-para-banco-de-alimentos-y-el-riesgo-de-pobreza  
Banco de Alimentos de Castelló & Asociación nadie sin su ración diaria 

http://www.violenciagenero.igualdad.gob.es/informacionUtil/covid19/home.htm
https://www.migranodearena.org/reto/21477/covid-19-la-peor-amenaza-indirecta-presente-y-futura-para-banco-de-alimentos-y-el-riesgo-de-pobreza
https://www.migranodearena.org/reto/21477/covid-19-la-peor-amenaza-indirecta-presente-y-futura-para-banco-de-alimentos-y-el-riesgo-de-pobreza
http://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-3824

